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   Po uzgodnieniu treści nowego Regulaminu wynagradzania pracowników 
niepedagogicznych ze Związkami zawodowymi, zarządza się, co następuje: 
 

  

§§  11  

  Wprowadza się Regulamin wynagradzania pracowników Szkoły Podstawowej               

nr 118 im. Przyjaciół Mazowsza w Warszawie jako tekst jednolity (załącznik nr 1                   

do zarządzenia). 

  

§§  22  

Traci moc regulamin wynagradzania z 2006r. wraz ze zmianami wprowadzanymi 

zarządzeniami 5/20016/2017 oraz 5/2017/2018. 

 

§§  33  

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podane do wiadomości poprzez 

zamieszczenie na stronie internetowej placówki. 

 

Małgorzata Stawiarska 

dyrektor szkoły 

 


